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CONSTITUCION (FEDERAL Y LOCAL)

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de febrero de 1917. Vigente.

2. Constitucion Politica de la Ciudad de México. Publlcada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 5 de febrero de 2017. Vigente.

LEYES

3. Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México.
Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 13 de diciembre de 2018. Vigente.
4. Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, Publicada en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México el 4 de mayo de 2018. Vigente. S
5. Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México. Publicada en

la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 5 de junio de 2019. Vigente.
6. Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial

del Distrito Federal el 19 de diciembre de 1995. Vigente.
7. Ley del Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Publicada en la

Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 02 de diciembre de 2019. Vigente.
8. Ley del Instituto de Verificacion Administrativa de la Ciudad de México. Publicada en la

Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 12 de junio de 2019. Vigente.
9. Ley del Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial del

Distrito Federal el 24 de diciembre de 1998. Vigente.
10. Ley de Establecimientos Mercantiles para la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta

Oficial del Distrito Federal el 20 de enero de 2011. Vigente.

REGLAMENTOS K

11. Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
México. Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 2 de enero de 2019.
Vigente.

12. Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de
México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 7 de agosto de 2019.

Vigente. U
CODIGOS

13. Codigo Fiscal de la Ciudad de México. Publicado en |la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
29 de diciembre de 2009. Vigente.

LINEAMIENTOS

14. Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacion
de la Administracién Publica de la Ciudad de México. Publicados en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 24 de julio de 2020. Vigente.
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NOTA: El contenido de este marco juridico se encuentra referido en el Anexo Juridico, el cual
se adjunta al presente manual y que contiene los archivos electrénicos de la normatividad que

forma parte de este.

/
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Il. OBJETIVO GENERAL
Establecer el Comité de Planeacién, Evaluacion y Atencién de Emergencias que permita a la Cﬂ
Alcaldia Gustavo A. Madero, mediante la descripcion detallada de su integracion, atribuciones,
funciones y procedimientos, en el ambito de su competencia la planeacién y evaluacion de
acciones que permitan la identificacion de riesgos, la adopcién de medidas preventivas y Q

correctivas para la aplicacion de politicas, programas y proyectos orientados a la reduccion de
riesgos, y atender las emergencias que se presenten en la Alcaldia, asi como desarrollar y
operar el Sistema Integral de Planeaciéon y Atenciéon a Emergencias y fungir como érgano
auxiliar del Consejo de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Alcaldia.

Pagina 5 de 26
\




% GOBIERNO DE LA
4% CIUDAD DE MEXICO

!
:
W CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

IIl. INTEGRACION

ALCALDIA o WA GOBIERNO DE LA
%H% “é;~ CIUDAD DE MEXICO ||
GUSTAVO A. MADERO s m

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIO |/ §1B8erretar i cle friminis
PLANEACION, EVALUACION Y ATENCI £HEERIBIRY

7/

De conformidad con el articulo 42, de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil
de la Ciudad de México, el Comité de Planeacidn, Evaluacién y Atencién de Emergencias de la
Alcaldia estard integrado por:

Integrante

Puesto de Estructura Organica

Presidencia

Direccidn Ejecutiva de Seguridad Ciudadana y Unidad de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil

Secretaria Ejecutiva

Direccion de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil

Secretaria Técnica

Coordinacion de Control y Seguimiento de Seguridad Ciudadana
y Gestion Integral de Riesgos

Vocales

Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobierno

Direccion General de Administracién

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Direccion General de Servicios Urbanos

Direccidn General de Desarrollo Social

Direccion General de Integracién Territorial

Direccion Ejecutiva de Desarrollo Econémico

Direccion Ejecutiva de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Planeacién del Desarrollo

Representante

Representante de |la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil ‘

Representante

Tres representantes de la sociedad civil vinculadas a la materia
de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, de los cuales
uno podra ser del sector empresarial

Invitado (a) (s)

Representante de la Secretaria de Gobierno ,

Representante de la Secretaria de Planeacion, Ordenamiento
Territorial y Coordinacién Metropolitana

Representante de la Secretaria de Obras y Servicios
Representante de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Representante del Centro de Comando, Control, Cémputo,
Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México
(C5)

Representante de la Secretaria de Gestién Integral del Agua
Representante del |Instituto para la Seguridad de las
Construcciones en el Distrito Federal '
Representante del Instituto Local de la Infraestructura Fisica
Educativa de la Ciudad de México

Representante de la Secretaria de Bienestar e Igualdad Social de
la Ciudad de México

Representante de la-Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia

e Innovacion
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IV. ATRIBUCIONES

Considerando el articulo 136 de la Ley de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la
Ciudad de México, el Comité de Planeacién, Evaluacién y Atencion de Emergencias de la
Alcaldia Gustavo A. Madero, tendrd en el ambito de su competencia, las siguientes
atribuciones: S

. Con base en los informes de los integrantes del Sistema, analizar la situacién de Emergencia
o Desastre que afecta la Ciudad de México, a fin de evaluar las condiciones prevalecientes
en cuanto a dafos y necesidades tendientes a instruir sobre las acciones de asistencia,

rehabilitacion, restablecimiento, entre otras, asi como impulsar la recuperacién en el menor
tiempo posible, hasta alcanzar el estado inmediato anterior que existia antes del impacto por \

el Fendmeno Perturbador;

Il. Determinar las medidas urgentes que deben ponerse en prdactica para hacer frente a la
Emergencia o Desastre, asi como los recursos indispensables para ello;

[1l. Evaluar las necesidades para la atencion y Mitigacion de la Emergencia y definir los medios (
materiales y financieros necesarios para las acciones de auxilio, recuperacién vy

reconstruccion, e instruir su aplicacion; y

IV. Supervisar la ejecucion y cumplimiento de las acciones instruidas hasta el total
restablecimiento de los Servicios Vitales y los Sistemas Estratégicos.
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V. FUNCIONES t

Las funciones de las y los integrantes del Comité de Planeacidn, Evaluacion y Atencion de
Emergencias son:

a) DE LA PRESIDENCIA ' \

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité en los términos previstos ‘
por la normativa correspondiente.

2. Presidir las sesiones y dirigir el desarrollo de los trabajos del Comité.
3. Participar voz y voto en las sesiones del Comité.

4. Verificar el quérum y la validez de las decisiones tomadas en las sesiones del Comité de
Evaluacion.

5. Someter a consideracion del Comité de Evaluacion los asuntos que correspondan a la
materia de gestién integral de riesgos y proteccion civil.

6. Establecer el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias, en coordinacién con
los integrantes del Comité.

7. Coordinar las discusiones y debates del Comité, propiciando un ambiente de respeto y
colaboracion.

8. Fomentar la participacion de los integrantes del Comité en las discusiones y decisiones a
tomar.

9. Solicitar a la Direccién General de Asuntos Juridicos y de Gobierno, en caso de ser necesario,
su opinidn para el fundamento juridico de los acuerdos del Comité.

10. Resolver, con su voto de calidad, en caso de empate en la toma de decisiones del Comité
de Evaluacion.

11. Representar al Comité ante las autoridades y organismos que correspondan, en relacién
con los asuntos de su competencia.

12. Emitir el acta de la sesidon correspondiente y asegurar su debida difusidn y resguardo en
los términos establecidos por la normativa correspondiente.

13. Notificar al Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Alcaldia, los
puntos de acuerdo definidos en la sesion.

14.Proporcionar la informacion solicitada en materia de planeacién, evaluacion y atencion de
emergencias, por parte del Consejo de la Alcaldia, los Comités o grupos de trabajo
competentes.
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b) DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Revisar la convocatoria para las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité, en
coordinacion con la presidencia.

Participar con derecho a voz y voto en las sesiones del Comité.
Suplir a la persona titular de la Presidencia en caso de ausencia.

Recibir y registrar los documentos y expedientes que se presenten ante el Comité, en
materia de gestion integral de riesgos y proteccion civil.

Realizar la verificacion de la documentacion y expedientes presentados ante el Comité,
para garantizar que cumplan con los requisitos legales y normativos.

Realizar el seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité, en materia de
planeacién, evaluacién, atencién de emergencias y gestion integral de riesgos y
proteccion civil.

Preparar y enviar la informacién y documentacién solicitada por la presidencia y los
integrantes del Comité, en relacion con los temas de su competencia.

Realizar la gestion administrativa del Comité, en coordinacion con la presidencia, para
garantizar su buen funcionamiento.

Proporcionar asesoria y apoyo técnico a los integrantes del Comité, en relacién con los
temas de su competencia.

Ordenar y clasificar los planes, programas, estudios, instrumentos, sistemas,
procedimientos e investigaciones que se presenten en el Comité.

Coordinar la difusién y divulgacion en materia de planeacion, evaluacion, atencion de
emergencias y fenomenos perturbadores.

Coordinar la elaboracion de los informes anuales de actividades del Comité y
someterlos a la aprobacion de la Presidencia y de los miembros del Comité.

Analizar y presentar las propuestas sobre procedimientos o protocolos de mejora para
la operacion del sistema de gestion integral de riesgos y proteccion civil, en el apartado
de planeacion y atencion de emergencias.

Realizar las demas funciones que le encomiende la Presidencia del Comité y el Comite,
en materia de su competencia.
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c) DE LA SECRETARIA TECNICA

1.
2.
3.

©® N o o

©

11.
12.

13.
14.

15.

16.

Participar con derecho a voz y voto en las sesiones del Comité.
Elaborar las convocatorias para las sesiones del Comité.

Integrar la carpeta de trabajo de cada sesién, que contenga la presentacion, el orden
del dia, la normatividad y disposiciones emitidas, en materia de planeacion, evaluacion
y atencién de emergencias, asi como, la documentacién que sustente los puntos de
acuerdo a tratar en las sesiones.

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a los integrantes del Comité, a
peticion de la Presidencia o el Secretario Ejecutivo, con cinco dias de anticipacion,

{
anexando la carpeta de trabajo. \
§/

Verificar la existencia del quérum legal necesario para sesionar.
Dar seguimiento a las acciones que se desarrollen en el seno del Comité;
Apoyar los trabajos de la Presidencia y de la Secretaria Ejecutiva;

Pronunciar los resultados de los acuerdos, someterlos a su aprobacion para su
asentamiento en las actas.

Registrar y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos.

. Elaborar y recabar las firmas en las actas de las sesiones entre los miembros del

comité y servidores publicos involucrados y realizar su difusion.
Atender las consultas y requerimientos encomendados por la Presidencia del Comité.

Presentar a consideracion del Comité, el Programa de Trabajo y vigilar el desarrollo de
los trabajos correspondientes;

Elaborar y someter a consideracion del pleno del Comité, el calendario de sesiones;

Recabar e integrar las propuestas de los asuntos a tratar en la siguiente sesion ,
ordinaria o extraordinaria, para su presentacion a la Presidencia del Comité.

Coordinar la elaboracién y actualizacién del Plan de Gestién Integral de Riesgos y
Proteccion Civil de la Alcaldia Gustavo A. Madero, en coordinacién con la Presidencia
y la Secretaria Ejecutiva del Comité.

Las demas que le sean encomendadas por la Presidencia del Comité.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Participar con derecho a voz y voto en las sesiones del Comité.

Revisar la carpeta de trabajo, analizar el orden del dia para emitir observaciones, S
recomendaciones y, en su caso, su pronunciamiento en cuanto al desahogo del punto
de acuerdo.

Proponer, en el ambito de su competencia y en concordancia con su materia, acciones
para el cumplimiento de los acuerdos. ,
Firmar el acta de acuerdos del Comité. \
Atender las acciones a realizarse conforme a los acuerdos generados en las sesiones.
Participar en los Comités y Grupos de Trabajo en materia de Riesgos. \
Identificar zonas y acciones de alto riesgo.

/

/g/

Informar a las autoridades competentes sobre los riesgos existentes y las acciones
preventivas y correctivas a implementar.

Proponer medidas preventivas y correctivas para minimizar los riesgos identificados
en la Alcaldia.

Participar en la elaboracion del informe anual de proteccion civil de la Alcaldia.

Proporcionar asesoramiento técnico en materia de gestion de riesgos y proteccion civil
al Comité.

Evaluar la eficacia de las medidas preventivas y correctivas implementadas en la

Alcaldia.
Evaluar la capacitacién y formacion en materia de proteccion civil del personal de la
Alcaldia.

Informar y sensibilizar a la poblacién sobre los riesgos existentes en la Alcaldia y las
medidas preventivas y correctivas a implementar.

Apoyar en la implementaciéon de acciones para la movilizaciéon precautoria de la
poblacion y su instalacion de refugios temporales.

Las demas que establece la normatividad aplicable.

\
NN
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e) DE LOS REPRESENTANTES

1.
2.

Participar con derecho a voz en las sesiones del Comité.

Revisar la carpeta de trabajo, analizar el orden del dia para emitir observaciones,
recomendaciones y, en su caso, su pronunciamiento en cuanto al desahogo del punto
de acuerdo.

Proponer, en el ambito de su competencia y en concordancia con su materia, acciones
para el cumplimiento de los acuerdos.

Firmar el acta de acuerdos deI Comité.

Proponer asuntos en el amblto de su competencia (planeacion, evaluacion y atencion
de emergencias), en las sesiones del Comité de la Alcaldia;

Atender las acciones a realizarse conforme a los acuerdos generados en las sesiones.

Participar en los Comités y Grupos de Trabajo en materia de planeacion, evaluacion y
atencién de emergencias.

Participar en la elaboracion de programas y planes de proteccion civil para la alcaldia.

Proponer mejoras sobre los programas y planes de proteccidn civil implementados en
la alcaldia.

10. Las demas que establece la normatividad aplicable.

DE LOS INVITADOS PERMANENTES

1
2
3.
4.
5
6

Asistir a las sesiones del Comité de la Alcaldia;

Revisar las convocatorias a sesién del Comité de la Alcaldia y la carpeta de trabajo;
Emitir voz en los asuntos que se proponen en el Comité de la Alcaldia;

Firmar el acta de acuerdos del Comité de la Alcaldia;

Cumplir con los acuerdos que se establezcan en el Comité de la Alcaldia;

Proponer asuntos en el ambito de su competencia (planeacién, evaluacion y atencion
de emergencias), en las sesiones del Comité de la Alcaldia;

Participar en los Comités y Grupos de Trabajo en materia de planeacion y atencion de
emergencias;

Las demads que establece la normatividad aplicable. &)
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VI. CRITERIOS DE OPERACION

a) DE LA PLANEACION

1. La Presidencia debera verificar que los asuntos a tratar en la sesidn estén alineados con
los objetivos y competencias del Comité, garantizando que se aborden los temas de mayor S
relevancia para la evaluacién en materia de planeacion, evaluacion, atencion de
emergencias y gestion integral de riesgos y proteccion civil de la Alcaldia.

2. La Secretaria Técnica deberd enviar via oficio a cada integrante del Comité, las
convocatorias a las sesiones con cinco dias habiles de anticipacion (tres dias en caso de
sesion extraordinaria), y deberdn contener como minimo, la siguiente informacion:

a) Indicar si se trata de sesién ordinaria o extraordinaria;

b) Diay hora de su celebracion;

c) Lugar en donde se celebrarg;

d) Orden del dia;y

e) Documentacion de los asuntos a tratar en la sesion. /

3. La Secretaria Ejecutiva debera coordinar la elaboracion del orden del dia de cada sesion,
asegurandose de incluir todos los asuntos relevantes, asi como de distribuirlo a todos los
miembros del Comité.

4. La Secretaria Técnica serd responsable de recopilar y organizar la documentacion
relacionada con los asuntos a tratar en la sesion, asegurando su disponibilidad para los
miembros del Comité con al menos tres dias hdbiles de anticipacion.

5. Los vocales del Comité deberén revisar detalladamente la documentacion proporcionada
previa a la sesion, con el fin de prepararse adecuadamente y realizar aportes constructivos
en la toma de decisiones.

informes, reportes o documentos requeridos previos a la sesion, a fin de facilitar la revision

6. Todos los miembros del Comité deberan cumplir con los plazos establecidos para presentar /
y discusién de los mismos durante la reunion.

7. Los servidores publicos que fungiran como vocales, deberén ser nombrados por los titulares
de las unidades administrativas participantes en el Comité, en el ambito de su competencia. /7

8. En los casos de ausencia tanto de la Presidencia como de |la Secretaria Técnica, se debera

dar por cancelada la sesién. \

"
X
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b) DE LAS SESIONES DEL COMITE »\Q)Y\

1. El Comité celebrara sesiones ordinarias semestrales y las extraordinarias que se requieran,
cuando las convoque la Presidencia o la Secretaria Ejecutiva.

c) DELAS CONVOCATORIAS

1. La Secretaria Técnica deberd elaborar las convocatorias a las sesiones, asegurandose
de incluir la fecha, hora, lugar y duracién de la reunién, asi como el orden del dia com-
pleto y detallado.

2. Las convocatorias deberdn ser enviadas por escrito a todos los miembros del Comité, \\
incluyendo, con al menos diez dias habiles de anticipacion a la fecha programada de la
sesion.

3. En la convocatoria, se debera indicar claramente si se trata de una sesion ordinaria o
extraordinaria, para que los miembros del Comité estén informados del caracter y rele-
vancia de la reunion.

/

4. La convocatoria debera incluir la informacién necesaria para que los participantes se
preparen adecuadamente, como documentos relacionados, informes previos, estudios
técnicos, entre otros, que sean relevantes para los asuntos a tratar en la sesion.

5. En caso de ser necesario, la convocatoria deberd incluir la indicacién de la presencia
de invitados externos o expertos que puedan aportar conocimientos o informacion adi-
cional durante la sesién.

6. Esresponsabilidad de los vocales y demas participantes del Comité confirmar su asis-
tencia a la sesion, mediante la notificacion correspondiente a la Secretaria Ejecutiva,
con al menos tres dias habiles de anticipacion.

7. La Secretaria Ejecutiva deberd mantener un registro de las convocatorias enviadas y
las respuestas recibidas, con el fin de dar seguimiento a la asistencia y asegurar la

participacion activa de los miembros en las sesiones.
d) DE LAS DESIGNACIONES Y SUPLENCIAS
1. En caso de que el vocal titular no pueda asistir a una sesion, deberd notificarlo previa-

mente a la Secretaria Ejecutiva y designar formalmente a su suplente, para que ocupe
su lugar en la sesion.

2. La Secretaria Ejecutiva sera responsable de informar a la Presidencia y a los demas
miembros del Comité, sobre las designaciones y suplencias vigentes, garantizando la
correcta representacion y participacion de cada unidad administrativa involucrada en
las sesiones.

3. Las designaciones de los vocales y sus suplentes deberan ser comunicadas formal-
mente a la Secretaria Ejecutiva, quien llevara un registro actualizado de las design
nes y suplencias.
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4. Los titulares de las unidades administrativas participantes en el Comité seran respon- Q
sables de designar a los servidores publicos que fungirdn como vocales, tomando en ’

6. En caso de que el titular de una unidad administrativa participante en el Comité sea
designado como vocal, debera nombrar a un representante en su lugar para garantizar
la representacion de la unidad en las sesiones.

7. Es responsabilidad de cada vocal y su suplente asistir regularmente a las sesiones del
Comité, a menos que existan razones de fuerza mayor debidamente justificadas.

e) DEL QUORUM Y EL DESARROLLO DE LA SESION

cuenta su experiencia y conocimientos en materia de gestion integral de riesgos y pro- \\,Q
teccidn civil.
5. Se deberd establecer un titular y un suplente para cada vocal designado, con el finde  *
asegurar la continuidad y representatividad en caso de ausencia del titular. S
1. Para que una sesién del Comité de Evaluacion sea vélida, se requerira la presencia de

al menos el cincuenta por ciento més uno de los integrantes con derecho a voz y voto. /
2. El quérum debera ser verificado al inicio de cada sesion, y en caso de no cumplirse, se

deberd acordar una nueva fecha y convocar nuevamente a los miembros del Comité.

3. Los miembros del Comité que no puedan asistir a una sesién deberan notificarlo con
anticipacion a la Secretaria Ejecutiva, justificando su ausencia.

4. Cada miembro del Comité tendré derecho a expresar su opinién y participar activa-
mente en las discusiones y decisiones, respetando el turno y el tiempo asignado para
su intervencion.

f) DE LA VOTACION Y EL ACTA DE LA SESION

1. Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos de los miembros presen-
tes, siendo el voto de la Presidencia de cardcter dirimente en caso de empate.

2. En congruencia con el punto anterior, las votaciones se clasificaran bajo los siguien-
tes  supuestos:

e Unanimidad: La votacion en favor o en contra se efectud por el 100% de los miem-
bros con derecho a voto del Comité.

e Mayoria de votos: La votacién en favor o en contra se efectud por al menos el 50%
mas uno de los miembros con derecho a voto del Comité.

e Voto de calidad: Cuando le corresponde a la Presidencia la resolucion de un
asunto, derivado del empate en la votacion.

e Votonominal: Corresponde a la votacién de cada miembro del Comité con defecho
a voto.
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3. Antes de proceder a la votacidn, se debera permitir un tien

y la discusion de los asuntos tratados, de manera que los rmieiniuios dei Coiniite puedail ®
expresar sus puntos de vista y argumentar sus posiciones. S\

4. Durante la votacidon, cada miembro del Comité tendra derecho a un solo voto, sin posi-
bilidad de abstencién, a menos que se trate de un conflicto de intereses debidamente \
justificado.

5. La Secretaria Técnica o un designado por la Presidencia del Comité sera el encargado %
de contar los votos y anunciar los resultados de cada votacion.

6. Se levantara un acta de cada sesion, donde se registraran los acuerdos y decisiones
tomadas, asi como los puntos relevantes tratados durante la reunion.

7. El acta debera ser aprobada por los miembros del Comité y firmada pbr la Presidencia
y la Secretaria Técnica. \

8. Los acuerdos y decisiones adoptados durante la sesién deberan ser registrados de ma-
nera clara y precisa en el acta correspondiente, incluyendo los asuntos tratados, los
resultados de las votaciones y cualquier observacion relevante realizada por los miem-
bros del Comité. '

9. El acta de la sesion debera ser redactada de manera completa y fiel, reflejando todos
los aspectos relevantes de la reunion, y debera ser aprobada por los miembros del Co-
mité presentes en la sesidn, antes de ser considerada como valida.
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VIl. PROCEDIMIENTO

Nombre del Procedimiento: Desarrollo de Sesiones del Comité de Planeacion, Evaluacion y
Atencion de Emergencias.

Objetivo General: Establecer las actividades necesarias para llevar a cabo las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Comité de Planeacién, Evaluacién y Atencion de Emergencias
de la Alcaldia a fin de realizar, en el ambito de competencia de la Alcaldia, la planeacion,
evaluacion y atencidon de emergencias en su demarcacion territorial y coadyuvar en el
cumplimento de los objetivos del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de \

\'-/-‘

la Alcaldia.

Descripcion Narrativa:

Responsable de la .

No. pActividad Actividad

1 Secretaria Técnica Prepara convocatoria de la sesion ordinaria o
extraordinaria y envia a la Secretaria Ejecutiva para su
revision.

2 | Secretaria Ejecutiva Revisa convocatoria y envia a los miembros del Comité.

3 Presidencia Preside y da inicio a la sesion de acuerdo con la fecha,
hora y lugar establecido para celebrarla.

4 | Secretaria Técnica Elabora lista de asistencia de los miembros presentes y
envia para su revision.

5 | Secretaria Ejecutiva Recibe lista de asistencia y verifica que exista quérum
para el inicio de la sesion ordinaria o extraordinaria.
¢Existe quérum?

NO | /

6 Informa a la Presidencia que no existe quérum.

7 | Presidencia Suspende la sesidn por falta de quérum y solicita a la
Secretaria Técnica el levantamiento del acta
correspondiente.

8 | Secretaria Técnica Levanta el acta de suspension por falta de quérum vy
recaba la firma de los integrantes presentes.

(Conecta con la actividad 17)
Sl .

9 | Secretaria Ejecutiva Informa a la Presidencia que existe quérum y solicita a la
Secretaria Técnica la presentacion del orden del dia.

10 | Secretaria Técnica Da lectura al orden del dia, somete a aprobacion de los |
miembros del Comité y verifica.
¢Se aprueba el orden del dia?

NO J

11 Realiza los ajustes solicitados al orden del dia para su
aprobacion. B
(Conecta con la actividad 10) i
S| /

Pagina ‘{7 de 26

—




Y, GOBIERNO DE LA

3 »«§ CIUDAD DE MEXICO
«.-..\&j

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

ALCALDIA

GUSTAVO A. MADERO

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIOI A Gubsaerataia denAdrainis
PLANEACION, EVALUACION Y ATENCI( EMERGENCIAY

s

Responsable de la : 3

No. pActividad Activic

12 Informa a la Presidencia que se aprueba la orden del dia.

13 | Presidencia Somete puntos del orden del dia a los miembros del
Comité para su revision y discusion.

14 | Secretaria Ejecutiva Levanta la minuta de la sesién y verifica que se hayan
cubierto todos los temas del orden del dia.

15 | Presidencia Somete a votacién de los miembros del Comité los
acuerdos y resoluciones, y solicita su asentamiento en el
acta correspondiente.

16 | Secretaria Ejecutiva Asienta en el acta los acuerdos y los resultados de las
votaciones.

17 | Presidencia Clausura la sesién y solicita la elaboracion de la minuta
correspondiente.

18 | Secretaria Técnica Elabora y distribuye la minuta de la sesion a los
miembros del Comité.

Fin del procedimiento

Aspectos a considerar:

1. La Presidencia del Comité deberd conducir la sesién de manera ordenada y respetando
los tiempos establecidos para cada punto, de acuerdo con lo establecido en la orden del

dia.

2. La Secretaria Ejecutiva deberd garantizar que todos los miembros del Comité tengan
acceso a los documentos y materiales necesarios para el desarrollo de las sesiones

ordinarias, con al menos 24 horas de antelacion.

3. La Secretaria Técnica debera presentar un informe de seguimiento y cumplimiento a los
puntos de acuerdo de cada sesion, al inicio de la celebracién de la siguiente sesion del

Comité.

4. La Secretaria Técnica debera verificar durante la celebracion de la sesién, el cumplimiento
a la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de La Ciudad De México y el
Reglamento de la Ley de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de
México y demds normatividad establecida, para el desahogo de los asuntos presentados

en la orden del dia.

5. La Secretaria Técnica debera enviar a los miembros del Comité, en un plazo no mayor a
10 dias habiles, una copia de las actas de los acuerdos firmadas para su conocimiento.

6. Las sesiones no contaran con un tiempo establecido de duracion, debido a que los asuntos
sometidos a valoracion del Comité pueden ser de complejidad diversa, por lo que se debe
dar el tiempo necesario para la revision de documentacion, deliberacién, en su caso

debate, y su votacion.
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Para efectos del presente Manual, se entendera por:

Acuerdo

Asunto

Caso Fortuito

Comité

Consejo

Fuerza Mayor

Resolucién consensuada, formal y obligatoria de los asuntos
tratados en el Comité.

Planteamiento de wuna propuesta, problematica o situacion
relacionada al Sistema de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion
Civil de la Ciudad de Meéxico, en el dmbito de competencia de la
Alcaldia, que amerite hacer del conocimiento y, en su caso
tratamiento, al Comité.

Hecho que no ha podido preverse, o que no hubiera podido preverse
0 que, previsto, fuera inevitable. Al igual que la fuerza mayor, es una
causa de exoneracion del cumplimiento de las obligaciones.

Comité de Planeacidn, Evaluacién y Atencién de Emergencias.

Consejo de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la
Alcaldia.

Circunstancia imprevisible e inevitable que altera las condiciones de
una obligacion. Son supuestos tipicos de fuerza mayor los
acontecimientos naturales extraordinarios como las inundaciones
catastroficas, los terremotos, la caida de un rayo, etc.

Paging 21 de 2

\//y*’;\/ f%%f



4 @

& GOBIERNO DE LA

Gestion Integral de
Riesgos

Declaratoria de
Emergencia

Declaratoria de
Desastre

> CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

| 2
§ ALCALDIA 78] a2 GOBIERNO DE LA
| v %}% g £> CIUDAD DE MEXICO
| GUSTAVO A. MADERO &y ON
< D
MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIOI| A Subsaunatan acdeAdiinis ,
PLANEACION, EVALUACION Y ATENCLI EMERSERECIAY X
NS

Proceso de planeacién, participaciéon, evaluacion y toma de
decisiones, que, basado en el conocimiento de los riesgos y su
proceso de construccion, deriva en un modelo de intervencion de los
ordenes de gobierno y de la sociedad, para implementar politicas,
estrategias y acciones, cuyo fin Gltimo es la prevision, reduccion y S
control permanente del riesgo de desastre, combatir sus causas de
fondo, siendo parte de los procesos de planificacion y del desarrollo
sostenible. Logrando territorios mas seguros, mas humanos y
Resilientes. Involucra las etapas de identificacion de riesgos,
prevision, prevencion, Mitigacidn, preparacion, auxilio, recuperacion

y reconstruccion.

Reconocimiento por parte del Gobierno de la Ciudad de México de>
N

que existe riesgo inminente a que ocurra un desastre que ponga en
riesgo la vida, el patrimonio de la poblacion, los Servicios Vitales o
los Sistemas Estratégicos;

Acto mediante el cual el Gobierno de la Ciudad de México reconoce
que uno o varios fendmenos perturbadores han causado dafios que
rebasan la capacidad de recuperacion de las Alcaldias;
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IX. VALIDACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

PRESIDENTE
T

" "Mtro-Abraham Borden Camacho
Director Ejecutivo de Seguridad Ciudadana y Unidad de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil

SECRETARIO EJECUTIVO

//
i

Mtro. Brandon Uriel ,&nzélez Martinez tro\Ennqup,lsl/s Monroy
Director de Gestionl Integral de Riesgos Coordinador de Control y Seguimiento
y Protdceion Civil de Seguridad Ciudadana y Gestion

Integral de Riesgos

do Martinez Alvarez Lic. Zayra PjJé?‘M\edina Sanchez
Direct neral de Asuntos Juridicos Directora General de Administracion
y de Gobierno
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Arg. Wernher Abel Molina Cruz
Director General de Obras 'y
Desarrollo Urbano

Vocal

- v/

€. Joaquin Arturo Avila Cg6tillo
Djfector General de Desarrollo Social

C(I}é%(va rq’ona Gomez
Director General/de Integracion Territorial

Vocal

n . .

Dr. Ger donzalez Garcia

Director Fjecutivo de Desarrollo
" Fdondmico

REPRESENTANTE

NVornbr) Some Clhour

Mtra. Ana Man’{AIvarado Morales %
Directora Ejecutiva de la Unidad de

Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Planeacion del Desarrollo

REPRESENTANTE

Representante de la Secretaria de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccién Civil

Representante de la Sociedad Civil
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Thava Peren' ; :

Representante de la Sociedad Civil

INVITADO (A)

t"’\
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Representante de la Sociedad Civil

INVITADO (A)

AN

Representante de la Secretaria de
Gobierno

INVITADO (A)

Representante de la Secretaria de
Planeacién, Ordenamiento Territorial y
Coordinacién Metropolitana

Representante de la Secretaria de Obras y
Servicios

INVITADO (A)

Seguridad Ciudadana

INVITADO (A)

\
~

Representante del Centro de Comando,
Control, Cémputo, Comunicaciones y
Contacto Ciudadano de la Ciudad de

México (C5)

Representante de la Secretaria de Gestion
Integral del Agua

INVITADO (A) %
Representante de la Secretaria de
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INVITADO (A) INVITADU (A)
Representante del Instituto para la Representante del Instituto Local de la
Seguridad de las Construcciones en el Infraestructura Fisica Educativa de Ia
Distrito Federal Ciudad de México
INVITADO (A) INVITADO (A)
Representante de la Secretaria de Representante de la Secretaria de -
Bienestar e Igualdad Social de la Educacioén, Ciencia, Tecnologia e
Ciudad de México Innovacién

Emergencias en la Primera Sesién Ordinaria celebrada el dia 11 de mayo de 2026, aprob6 el MANUAL DE
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE PLANEACION, EVALUACION Y ATENCION DE
EMERGENCIAS DE LA ALCALDIA GUSTAVO A. MADERO.

Acuerdo AGAM/CPEYAE/ORD-1/2026, por el que el Comité de Planeacién, Evaluacion y Atencion de %
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